
Juniormesterlæreordningen – ude i jeres virksomhed 
- Vær med til at skabe et tættere bånd mellem erhvervslivet og folkeskolen 

 

Hvad er juniormesterlære? 

• Et nyt tilbud til elever der går i 8. og 9. klasse  
• Et tilbud til alle elever der ønsker at kombinere praktik i en virksomhed og den almene 

skolegang 
• Et tilbud om at være 1-2 dage om ugen i praktik, og resten af ugen i skolen 
• En mulighed for at give elever en praksis erfaring, kompetencer og erfaringer der giver 

eleven et godt fundament for at gennemføre en erhvervsuddannelse efter folkeskolen. 

Hvad er fordelene for jeres virksomhed? 

• En mulighed for kunne rekruttere kommende lærlinge til jeres virksomhed og branche 
• En mulighed for at præsentere jeres virksomhed og branche for unge mennesker der 

står på tærsklen til at skulle vælge uddannelsesretning 
• En mulighed for at udbrede kendskabet til jeres virksomhed og branche i lokalområdet 
• En mulighed for at vise at I tager socialtansvar ved at hjælpe elever til at kunne begå sig 

på en arbejdsplads, give dem faglige kompetencer og måske hjælpe dem til at finde 
vejen gennem uddannelseslivet 

Hvad indebærer det af krav til os som virksomhed? 

• At I har lyst til at give en elev et tilbud om en fast praktikplads for en elev 1-2 dage om 
ugen i den aftalte periode 

• At I indgår en praktikaftale med eleven, forældre og skolen 
• At eleven, skolen og forældrene har en fast kontaktperson i virksomheden – en 

medarbejder der har lysten til at hjælpe eleven i gang med at begå sig i jeres virksomhed 
• At I indhenter en børneattest på den medarbejder, der er kontaktperson for eleven 
• At I har kendskab til, og overholder, de arbejdsmiljøregler der gældende for at for elever 

der er i praktik 
• At I har lyst til at samarbejde med elevens skole omkring at sikre elevens faglige udbytte 

og trivsel 
• At I er med til give eleven et indblik i de arbejdsopgaver der er i jeres virksomhed 
• At I ikke giver eleven løn for at være i praktik hos jer. 
• At I har lyst til, som virksomhed, at give en elev muligheden for at tilegne sig faglig viden 

og udvikle sig fagligt og personligt gennem jeres praksis. 

 



Når jeres virksomhed er med i juniormesterlæreordningen, så er I medvirkende til at forme 
fremtidens arbejdsstyrke, og skabe større og stærkere forbindelser mellem erhvervslivet og 
uddannelserne. 

 

ALLE virksomheder og brancher kan være med, derfor har brug for JERES virksomhed 

Hvis I vil vide mere om juniormesterlæreordningen 

• Tag direkte kontakt til jeres lokale folkeskolen 
• Eller kontakt en af kommunens erhvervsguider; Mark Skiffard Sørensen telefon 23 84 35 

33/ masks@aarhus.dk – Simon Nørkjær 51 26 73 51/ sibun@aarhus.dk eller Kristian 
Hansen 51 26 38 86 /hktk@aarhus.dk  

• Læs mere på www.udsynmodarbejdsliv.dk/juniormesterlaere 
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